APERSA Politica Empresarial Rev: 01

AUXILIAR OE PERFILES PERFORADOS METALICOS, S A Pég 1 de 1

APERSA S.A, empresa dedicada a la fabricacion de productos de acero para varios sectores, como carreteras, solary
estanterias, siendo consciente de que todas sus actividades deben realizarse con el adecuado respeto y compromiso
con el Medio Ambiente y la Seguridad y Salud de su plantilla, adopta la presente Politica, como base fundamental de
su Sistema de Gestion, siendo ésta, adecuada al propdésito, naturaleza, magnitud e impactos de sus actividades y
productos.

APERSA S.A tiene como principal objetivo conseguir la plena satisfaccion de sus clientes y generar el minimo impacto
posible al Medio Ambiente con sus actividades, productos y servicios, y mejorar las condiciones de vida laboral de su
personal, evitando dafios y/o deterioro de la salud de sus trabajadores , ademas de proporcionar lugares de trabajo
seguros y saludables, dentro del cumplimiento de los requisitos de las normas UNE-EN ISO 9001:2015, y la UNE-EN
ISO 45001:2018

Para ello, la Direccion de APERSA se compromete a dirigir sus acciones hacia el logro de los siguientes objetivos:

e Ser una empresa lider en los mercados y ambitos geograficos donde desarrolle su actividad mediante una
correcta aplicacion y mantenimiento del Sistema de Gestién que nos permita controlar y reducir los costes, y a
su vez mejorar la eficacia del propio sistema.

e Conseguir unos productos con la maxima calidad posible, con el minimo de errores y siguiendo los
estandares exigidos por la normativa, de manera que cumplan los requisitos de los clientes y logren la plena
satisfaccion de sus necesidades.

e Conseguir la excelencia en las compras al objeto de ofrecer un producto final de calidad y con el mejor margen
de beneficio en la venta.

e  Cumplir la normativa legal aplicable, requisitos legales y otros requisitos que la organizacion suscriba.

e  Cumplir con los requisitos de los clientes, aquellos de tipo legal y otros que sean requeridos por los mismos.

e Proteger el Medio Ambiente comprometiéndonos a prevenir la contaminacién derivada de nuestra actividad
logrando minimizar nuestro impacto sobre el Medio Ambiente.

e Crear una cultura positiva en materia de prevencion de riesgos laborales con el objetivo de eliminar los peligros
reducir los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores.

e Dar formacién a todas las personas de la organizacidon para cumplir los requisitos exigidos en cada puesto de
trabajo, ademas de impulsar el desarrollo profesional, la igualdad de oportunidades y asegurar la motivacién y
conciencia medioambiental para que desarrollen sus actividades de manera responsable con el Medio
Ambiente y en materia de seguridad y salud

e Favorecer un ambiente participativo entre los empleados, integrandose en el objetivo comun y mejorando
las comunicaciones que faciliten el trabajo en equipo, el reconocimiento individual y las sugerencias de
mejora, fomentando la consulta y particién de los trabajadores y sus representantes.

APERSA S.A en su compromiso de mejora continua de nuestros sistemas de gestion, mejora en el desempefio
ambiental y destacando que la Seguridad y Salud de sus trabajadores es prioritaria dentro de la organizacion, da
a conocer esta Politica, y sus modificaciones a todo el personal, clientes y organizaciones colaboradoras, y verifica
que el Sistema de Gestion implantado se mantiene efectivo mediante la realizacidn de auditorias y su revision
periddica. Asimismo, la integraciéon de la calidad, el cuidado del medio ambiente y la prevencion en la seguridad y
salud de los trabajadores en todas las dreas de la empresa permite detectar en el dia a dia las oportunidades de
mejora del mismo.
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